istanbul Medeniyet Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemiz akademik birimlerine 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeliginin ilgili
hiikiimleri ile Istanbul Medeniyet Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y6nergesinin hiikiimlerine gore gretim eleman alinacaktir.

BASVURUDA ARANACAK SARTLAR

A-Profesor kadrolari igin

* Profesor kadrolar1 daimi statiidiir.

* Adaylarin 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 26’nc1t maddesi, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48’inci maddesinde belirtilen sartlar
ile Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeligi ve Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesinde aranan asgari
kosullara sahip olmalar1 gerekmektedir.

 Adaylar niifus clizdan: fotokopisi, fotograf, resmi kurumlarca onaylanmis veya e-Devlet iizerinden alinmus lisans, yiiksek lisans, doktora mezuniyet
belgeleri, dogentlik belgesi, erkek adaylar igin askerlik durum belgesi, adli sicil belgesi, 6zgegmis ve eserler listesi, Istanbul Medeniyet Universitesi Ogretim
Uyesi Kadrolarina Atamalarda Ve Akademik Yiikseltmelerde Aranan Kosullarin Saglandigina iliskin Bildirim ve Degerlendirme Formu (Ek-3), Ogretim
Uyeligine Bagvuru Formu, yabanci dil siav sonug belgesi, hizmet belgesi ve bilimsel eserlerinden olusan dosyalari ile birlikte Universite Bilgi Yénetim
Sistemi iizerinden ; https://ubys.medeniyet.edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris sayfasindan ¢evrimigi olarak bagvuruda bulunacaklardir.

 Adaylar ilan edilen kadrolardan yalnizca birine basvurabilirler.

* Yabanci iilkelerden alinan diplomalarm denkliginin Yiiksekogretim Kurulu/Universiteleraras: Kurul tarafindan onaylanmis olmast sarttir.

+ Bagvurunun kabul edilebilmesi icin 01.01.2021 tarihinden itibaren yiiriirliige giren Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yoénergesi’nin 23 {incii, 24 {inci, 25 inci ve 26 nc1 maddelerde istenen sartlardan kendileriyle ilgili olan sartlarin yerine getirilmesi gerekmektedir. Adaylarin,
amlan Yénerge nin 5 inci maddesi kapsaminda bagvuru sirasinda “Ogretim Uyesi Kadrolaria Atamalarda ve Akademik Yiikseltmelerde Aranan Kosullarin
Saglandigma Iliskin Bildirim ve Degerlendirme Formu” ve “Ogretim Uyesi Akademik Faaliyet Puanlandirma Formunu’’ da doldurarak basvuru yapmalari
gerekmektedir.

 Bagvuru siiresi ilanin yayin tarihinden itibaren 15 giindiir. 15. giin mesai bitiminde basvurular sona erecektir. Bagvurular https://ubys.medeniyet.edu.tr/
HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris sayfasindan ¢evrimici olarak yapilacaktir. Posta ile yapilan basvurular kabul edilmeyecektir.

+ Atanmaya hak kazanan adayin beyan ettigi basvuru dosyasinin bir 6rnegini, yiiksek lisans ve doktora tezlerinin birer drnegini ve intihal raporunu
fiziki olarak Personel Daire Bagkanligina teslim etmesi gerekmektedir.

» Bagvuru siiresi i¢inde yapilmayan bagvurular ile eksik ya da yanlis yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir. Gergege aykirt belge ile bagvuru
yapanlar ya da beyanda bulunanlarin atamalar1 yapilmayacak, yapilmis ise iptal edilecektir ve haklarinda yasal islem baslatilacaktir.

» [landa belirtilen bilgiler kadro ilanina bagvurmak igin asgari kosul olup kadroya atanma hakki saglamaz. Universitemiz akademik personel alim
stirecinin her asamasinda ilanda degisiklik yapma, ilan takviminde degisiklik yapma ve ilan1 kismen veya tamamen iptal etme hakkini sakli tutar. Uygun
goriilmedigi takdirde bagvuru yapilmis olsa dahi atama siireci Rektorliik tarafindan her asamada iptal edilebilir.



B-Dogent kadrolari igin

* Dogent kadrolar1 daimi statiidedir.

+ Adaylarin 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 24’iincii maddesi, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48’inci maddesinde belirtilen sartlar
ile Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi ve Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesinde aranan asgari
kosullara sahip olmalar1 gerekmektedir.

 Adaylar niifus clizdan: fotokopisi, fotograf, resmi kurumlarca onaylanmis veya e-Devlet iizerinden alinmus lisans, yiiksek lisans, doktora mezuniyet
belgeleri, dogentlik belgesi, erkek adaylar igin askerlik durum belgesi, adli sicil belgesi, 6zgegmis ve eserler listesi, istanbul Medeniyet Universitesi Ogretim
Uyesi Kadrolarina Atamalarda Ve Akademik Yiikseltmelerde Aranan Kosullarin Saglandigina iliskin Bildirim ve Degerlendirme Formu (Ek-3), Ogretim
Uyeligine Bagvuru Formu, yabanci dil siav sonug belgesi, hizmet belgesi ve bilimsel eserlerinden olusan dosyalari ile birlikte Universite Bilgi Yonetim
Sistemi lizerinden ; https://ubys.medeniyet.edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris sayfasindan ¢evrimigi olarak bagvuruda bulunacaklardir.

* Adaylar ilan edilen kadrolardan yalnizca birine bagvurabilirler.

* Profesdr unvani alanlar dogent kadrolarina bagvuramazlar.

* Yabanci iilkelerden alinan diplomalarin denkliginin Yiiksekogretim Kurulu/Universitelerarasi Kurul tarafindan onaylanmis olmast sarttir.

+ Bagvurunun kabul edilebilmesi igin 01.01.2021 tarihinden itibaren yiiriirliige giren Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yonergesi’nin 19 uncu, 20 nci, 21 inci ve 22 nci maddelerde istenen sartlardan kendileriyle ilgili olan sartlarin yerine getirilmesi gerekmektedir. Adaylarin,
amlan yénerge 5 inci maddesi kapsaminda basvuru sirasinda “Ogretim Uyesi Kadrolarina Atamalarda ve Akademik Yiikseltmelerde Aranan Kosullarm
Saglandigma Iliskin Bildirim ve Degerlendirme Formu” ve “Ogretim Uyesi Akademik Faaliyet Puanlandirma Formunu’’ da doldurarak basvuru yapmalari
gerekmektedir.

* Bagvuru siiresi ilanin yayin tarihinden itibaren 15 giindiir. 15.giin mesai bitiminde bagvurular sona erecektir. Bagvurular https://ubys.medeniyet.edu.tr/
HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris sayfasindan ¢evrimigi olarak yapilacaktir. Posta ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

+ Atanmaya hak kazanan adayin beyan ettigi basvuru dosyasinin bir 6rnegini, yiiksek lisans ve doktora tezlerinin birer 6rnegini ve intihal raporunu
fiziki olarak Personel Daire Bagkanligina teslim etmesi gerekmektedir.

* Bagvuru siiresi i¢inde yapilmayan bagvurular ile eksik ya da yanlis yapilan basvurular kabul edilmeyecektir. Gergege aykiri belge ile bagvuru
yapanlar ya da beyanda bulunanlarin atamalar1 yapilmayacak, yapilmis ise iptal edilecektir ve haklarinda yasal islem baslatilacaktir.

+ ilanda belirtilen bilgiler kadro ilanina bagvurmak igin asgari kosul olup kadroya atanma hakki saglamaz. Universitemiz akademik personel alim
stirecinin her asamasinda ilanda degisiklik yapma, ilan takviminde degisiklik yapma ve ilan1 kismen veya tamamen iptal etme hakkini sakli tutar. Uygun
goriilmedigi takdirde bagvuru yapilmis olsa dahi atama siireci Rektorliik tarafindan her asamada iptal edilebilir.



C-Doktor Ogretim Uyesi kadrolar1 igin

» Adaylarin 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 23’{incii maddesi, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48’inci maddesinde belirtilen sartlar
ile Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeligi ve Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesinde aranan asgari
kosullara sahip olmalar1 gerekmektedir.

* Adaylar niifus clizdanm fotokopisi, fotograf, resmi kurumlarca onaylanmis veya e-Devlet iizerinden alinmis lisans, yiiksek lisans, doktora mezuniyet
belgeleri, erkek adaylar icin askerlik durum belgesi, adli sicil belgesi, 6zgecmis ve eserler listesi, Istanbul Medeniyet Universitesi Ogretim Uyesi
Kadrolarma Atamalarda Ve Akademik Yiikseltmelerde Aranan Kosullarin Saglandigia iliskin Bildirim ve Degerlendirme Formu (Ek-3), Ogretim Uyeligine
Basvuru Formu, yabanci dil smav sonug belgesi, hizmet belgesi ve bilimsel eserlerinden olusan dosyalar ile birlikte Universite Bilgi Yonetim Sistemi
iizerinden ; https://ubys.medeniyet.edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris sayfasindan ¢evrimigi olarak bagvuruda bulunacaklardir.

+ Adaylar ilan edilen kadrolardan yalnizca birine basvurabilirler.

» Dogent unvani alanlar Doktor Ogretim Uyesi kadrolarma basvuramazlar.

* Yabanci iilkelerden alan diplomalarn denkliginin Yiiksekogretim Kurulu/Universiteleraras: Kurul tarafindan onaylanmis olmast sarttir.

+ Bagvurunun kabul edilebilmesi icin 01.01.2021 tarihinden itibaren yiiriirliige giren Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yonergesi’nin 14 {incii, 15 inci, 16 nc1, 17 nci ve 18 inci maddelerde istenen sartlardan kendileriyle ilgili olan sartlarin yerine getirilmesi gerekmektedir.
Adaylarmn, anilan y&nerge 5 inci maddesi kapsaminda bagvuru sirasinda “Ogretim Uyesi Kadrolarina Atamalarda ve Akademik Yiikseltmelerde Aranan
Kosullarin Saglandigina iligkin Bildirim ve Degerlendirme Formu” ve “’Ogretim Uyesi Akademik Faaliyet Puanlandirma Formunu® da doldurarak bagvuru
yapmalar1 gerekmektedir.

* Bagvuru siiresi ilanin yayin tarihinden itibaren 15 giindiir. 15.giin mesai bitiminde bagvurular sona erecektir. Bagvurular https://ubys.medeniyet.edu.tr/
HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris sayfasindan ¢evrimigi olarak yapilacaktir. Posta ile yapilan basvurular kabul edilmeyecektir.

» Atanmaya hak kazanan adayin beyan ettigi basvuru dosyasinin bir 6rnegini, yiiksek lisans ve doktora tezlerinin birer 6rnegini ve intihal raporunu
fiziki olarak ilgili Fakiilteye teslim etmesi gerekmektedir.

* Bagvuru siiresi i¢inde yapilmayan bagvurular ile eksik ya da yanlis yapilan basvurular kabul edilmeyecektir. Ger¢ege aykir1 belge ile basvuru
yapanlar ya da beyanda bulunanlarin atamalar1 yapilmayacak, yapilmis ise iptal edilecektir ve haklarinda yasal islem baslatilacaktir.

» [landa belirtilen bilgiler kadro ilanina bagvurmak igin asgari kosul olup kadroya atanma hakki saglamaz. Universitemiz akademik personel alim
stirecinin her asamasinda ilanda degisiklik yapma, ilan takviminde degisiklik yapma ve ilan1 kismen veya tamamen iptal etme hakkini sakli tutar. Uygun
goriilmedigi takdirde bagvuru yapilmis olsa dahi atama siireci Rektorliik tarafindan her asamada iptal edilebilir.



ANABILIM

KAD.

[HTIYAC VE HIZMET GEREKLERI

SIRA FAKULTE BOLUM DAL UNVAN DER ADET DOGRULTUSUNDA
' ARANAN NITELIKLER
Doktorasini ve dogentligini Bilgi ve Belge
. Bilgi ve Belge o Yonetimi alninda almis olmak. Osmanli arsivleri
1 Edebiyat L Arsivcilik Profesor 1 1 . .
Y onetimi ve belge diplomatigi iizerine ¢aligmalar yapmis
olmak.
Felsefe alaninda dogent unvani almis olmak,
2 Edebiyat Felsefe Islam Felsefesi Profesor 1 1 Islam felsefesi, klasik nefs teorileri ve cagdas
zihin felsefesi lizerine ¢aligmalar yapmis olmak
. Dogentlik unvanini Pazarlama alaninda almis
Uretim - . .
. . . o . olmak. Siirdiiriilebilirlik ve miisteri deneyimi
3 Siyasal Bilgiler Isletme Yonetimi ve Profesor 1 1 L. .
tizerine uluslararasi yaylar1 bulunmak. Ingilizce
Pazarlama e .
ders verme yeterliligine sahip olmak.
Hukuk Fakiiltesi mezunu olmak. Dogentlik
. unvanini Hukuk Felsefesi ve Sosyolojisi alaninda
Hukuk Felsefesi . ..
4 Hukuk Kamu Hukuku . Dogent 1 1 almis olmak. Hukuk Felsefesi, Hukuk Sosyolojisi
ve Sosyolojisi .
ve Hukuk Metodolojisi alaninda ¢aligmalar
yapmig olmak.
Hukuk Fakiiltesi mezunu olmak, Kamu Hukuku
Genel Kamu alaninda doktora yapmis olmak, dogentligini
5 Hukuk Kamu Hukuku Dogent 1 1
Hukuku genel Kamu Hukuku alaninda almis olmak.
Demokrasi konusunda ¢aligmalart olmak.
Dogentlik unvanin istatistik alaninda almus
o olmak. Panel Veri Analizi alaninda dayanikli
Miihendislik ve . . o o .
6 . . Istatistik Risk Analizi Dogent 1 1 tahminciler lizerine ¢aligmalar yapmis olmak. En
Doga Bilimleri

az bir kurum dist (TUBITAK) arastirma

projesinde yiriitiiciiliik yapiyor olmak.




Protetik dis tedavisinde uzmanlik yapmis olmak

. - o Protetik Dis Doktor Ogretim . . o
7 Dis Hekimligi Klinik Bilimler . . ve sabit protetik restorasyonlarla ilgili olarak
Tedavisi Uyesi o
takipli klinik ¢aligma yapmig olmak.
Doktorasini Sosyoloji alaninda yapmis olmak.
. . Uygulamali Doktor Ogretim Toplumsal degisim, gelir esitsizligi, giivencesizlik
8 Edebiyat Sosyoloji . . . .. .
Sosyoloji Uyesi ve aile politikalar1 iizerine ¢alismalar yapmis
olmak.
. Sosyoloji alaninda doktorasini tamamlamis olup
) . Toplumsal Yap: | Doktor Ogretim ... .
9 Edebiyat Sosyoloji . . Meslek Sosyolojisi alaninda nicel ¢aligmalar
ve Degisme Uyesi
yapmis olmak.
Hukuk Fakiiltesi mezunu olmak ve Ozel Hukuk
.. . Doktor Ogretim alaninda doktora yapmis olmak. E-ticaret ve
10 Hukuk Ozel Hukuk Medeni Hukuk L . o
Uyesi Kisisel Verilerin Korunmasi1 Hukuku alanlarinda
caligmalari olmak.
Hukuk Fakiiltesi mezunu olmak ve kamu hukuku
. Doktor Ogretim alaninda doktora yapmis olmak. idare hukuku,
11 Hukuk Kamu Hukuku Idare Hukuku . L
Uyesi idari yargi, ¢evre hukuku alaninda ¢aligmalar
yapmis olmak.
Fizik Bolumii ve Elektrik-Elektronik
o . .. . Miihendisligi Boliimii lisans mezunu olmak,
Miihendislik ve . L. Fizik Doktor Ogretim . . o
12 . . Fizik Mithendisligi L. . manyetik nanomalzemelerin iretimi ve
Doga Bilimleri Miihendisligi Uyesi .
karakterizasyonu konusunda ¢aligma yapmis
olmak.
Doktorasini Igletme Yonetimi alaninda yapmis
o . olmak, Goniillii yonetimi, sivil toplum
. . . Yonetim ve Doktor Ogretim o -
13 Siyasal Bilgiler Isletme . . kuruluslarimim yonetimi ve sivil toplum
Organizasyon Uyesi

kuruluslarmin degisimi alaninda ¢aligmalari
olmak.
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