Istanbul Medeniyet Universitesi Rektorliiginden:

Universitemiz akademik birimlerine 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeliginin ilgili
hiikiimleri ile Istanbul Medeniyet Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&nergesinin hiikiimlerine gore 6gretim eleman1 alinacaktir.

BASVURUDA ARANACAK SARTLAR

A-Profesor kadrolari i¢in

* Profesor kadrolari daimi statiidiir.

» Adaylarin 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 26°nct maddesi, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48’inci maddesinde belirtilen sartlar
ile Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi ve Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Y&nergesinde aranan asgari

kosullara sahip olmalar1 gerekmektedir.

» Adaylar niifus clizdan: fotokopisi, fotograf, resmi kurumlarca onaylanmis veya e-Devlet iizerinden alinmus lisans, yliksek lisans, doktora mezuniyet
belgeleri, dogentlik belgesi, erkek adaylar igin askerlik durum belgesi, adli sicil belgesi, 6zgegmis ve eserler listesi, Istanbul Medeniyet Universitesi Ogretim
Uyesi Kadrolarina Atamalarda Ve Akademik Yiikseltmelerde Aranan Kosullarin Saglandigina fliskin Bildirim ve Degerlendirme Formu (Ek-3), Ogretim
Uyeligine Basvuru Formu, yabanci dil sinav sonug belgesi, hizmet belgesi ve bilimsel eserlerinden olusan dosyalari ile birlikte Universite Bilgi Ydénetim
Sistemi lizerinden ; https://ubys.medeniyet.edu.tt/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris sayfasindan ¢evrimigi olarak bagvuruda bulunacaklardir.

* Adaylar ilan edilen kadrolardan yalnizca birine bagvurabilirler.

* Yabanci {ilkelerden alinan diplomalarin denkliginin Yiiksekogretim Kurulu/Universitelerarasi Kurul tarafindan onaylanmig olmast sarttir.

e Bagvurunun kabul edilebilmesi igin 01.01.2021 tarihinden itibaren yiiriirliige giren Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yonergesi’nin 23 tincii, 24 {inci, 25 inci ve 26 nc1 maddelerde istenen sartlardan kendileriyle ilgili olan sartlarin yerine getirilmesi gerekmektedir. Adaylarm, anilan
Yonerge nin 5 inci maddesi kapsamimda bagvuru sirasinda “Ogretim Uyesi Kadrolarma Atamalarda ve Akademik Yiikseltmelerde Aranan Kosullarin Saglandigmna
Iliskin Bildirim ve Degerlendirme Formu” ve “Ogretim Uyesi Akademik Faaliyet Puanlandirma Formunu”’ da doldurarak bagvuru yapmalari gerekmektedir.

* Bagvuru siiresi ilanin yaym tarihinden itibaren 15 gilindiir. 15. giin mesai bitiminde basvurular sona erecektir. Bagvurular
https://ubys.medeniyet.edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris sayfasindan gevrimi¢i olarak yapilacaktir. Posta ile yapilan bagvurular kabul
edilmeyecektir.

» Atanmaya hak kazanan adayin beyan ettigi bagvuru dosyasinin bir 6rnegini, yiiksek lisans ve doktora tezlerinin birer 6rnegini ve intihal raporunu
fiziki olarak Personel Daire Baskanligina teslim etmesi gerekmektedir.

* Bagvuru siiresi icinde yapilmayan basvurular ile eksik ya da yanlis yapilan basvurular kabul edilmeyecektir. Gergege aykirt belge ile bagvuru
yapanlar ya da beyanda bulunanlarin atamalar1 yapilmayacak, yapilmis ise iptal edilecektir ve haklarinda yasal islem baglatilacaktir.

« ilanda belirtilen bilgiler kadro ilanina bagvurmak igin asgari kosul olup kadroya atanma hakk1 saglamaz. Universitemiz akademik personel alim
stirecinin her asamasinda ilanda degisiklik yapma, ilan takviminde degisiklik yapma ve ilan1 kismen veya tamamen iptal etme hakkini sakli tutar. Uygun
goriilmedigi takdirde basvuru yapilmis olsa dahi atama siireci Rektorliik tarafindan her asamada iptal edilebilir.



B-Dogent kadrolart igin

* Dogent kadrolar1 daimi statiidedir.

* Adaylarin 2547 sayil Yiiksekogretim Kanununun 24’{incii maddesi, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48’inci maddesinde belirtilen sartlar
ile Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi ve Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&nergesinde aranan asgari
kosullara sahip olmalar1 gerekmektedir.

¢ Adaylar niifus ciizdan1 fotokopisi, fotograf, resmi kurumlarca onaylanmis veya e-Devlet lizerinden alinmus lisans, yiiksek lisans, doktora mezuniyet
belgeleri, docentlik belgesi, erkek adaylar icin askerlik durum belgesi, adli sicil belgesi, 6zgegmis ve eserler listesi, Istanbul Medeniyet Universitesi Ogretim
Uyesi Kadrolarma Atamalarda Ve Akademik Yiikseltmelerde Aranan Kosullarm Saglandigina iliskin Bildirim ve Degerlendirme Formu (Ek-3), Ogretim
Uyeligine Bagvuru Formu, yabanci dil sinav sonug belgesi, hizmet belgesi ve bilimsel eserlerinden olusan dosyalar1 ile birlikte Universite Bilgi Y6netim
Sistemi Gzerinden ; https://ubys.medeniyet.edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris sayfasindan ¢evrimigi olarak bagvuruda bulunacaklardir.

* Adaylar ilan edilen kadrolardan yalnizca birine bagvurabilirler.

* Profesdr unvani alanlar dogent kadrolarma bagvuramazlar.

* Yabanci {ilkelerden alinan diplomalarin denkliginin Yiiksekogretim Kurulu/Universitelerarast Kurul tarafindan onaylanmis olmast sarttir.

» Bagvurunun kabul edilebilmesi icin 01.01.2021 tarihinden itibaren vyiiriirliige giren Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yonergesi’nin 19 uncu, 20 nci, 21 inci ve 22 nci maddelerde istenen sartlardan kendileriyle ilgili olan sartlarin yerine getirilmesi gerekmektedir. Adaylarin,
amlan yonerge 5 inci maddesi kapsaminda basvuru sirasinda “Ogretim Uyesi Kadrolarina Atamalarda ve Akademik Yiikseltmelerde Aranan Kosullarin
Saglandigma iliskin Bildirim ve Degerlendirme Formu” ve “Ogretim Uyesi Akademik Faaliyet Puanlandirma Formunu’’ da doldurarak bagvuru yapmalari
gerekmektedir.

e Bagvuru siiresi ilanin yaym tarihinden itibaren 15 giindiir. 15.glin mesai bitiminde bagvurular sona erecektir. Bagvurular
https://ubys.medeniyet.edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris sayfasindan ¢evrimigi olarak yapilacaktir. Posta ile yapilan bagvurular kabul
edilmeyecektir.

* Atanmaya hak kazanan adayin beyan ettigi bagvuru dosyasinin bir 6rnegini, yiiksek lisans ve doktora tezlerinin birer drnegini ve intihal raporunu
fiziki olarak Personel Daire Bagkanligina teslim etmesi gerekmektedir.

* Bagvuru siiresi i¢inde yapilmayan basvurular ile eksik ya da yanlis yapilan basvurular kabul edilmeyecektir. Ger¢ege aykirt belge ile bagvuru
yapanlar ya da beyanda bulunanlarin atamalar1 yapilmayacak, yapilmis ise iptal edilecektir ve haklarinda yasal islem baglatilacaktir.

« ilanda belirtilen bilgiler kadro ilanina bagvurmak igin asgari kosul olup kadroya atanma hakki saglamaz. Universitemiz akademik personel alim
stirecinin her asamasinda ilanda degisiklik yapma, ilan takviminde degisiklik yapma ve ilan1 kismen veya tamamen iptal etme hakkini sakli tutar. Uygun
goriilmedigi takdirde bagvuru yapilmis olsa dahi atama siireci Rektorliik tarafindan her asamada iptal edilebilir.



C-Doktor Ogretim Uyesi kadrolar igin

» Adaylarin 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 23’{incii maddesi, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48’inci maddesinde belirtilen sartlar
ile Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeligi ve Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesinde aranan asgari
kosullara sahip olmalar1 gerekmektedir.

* Adaylar niifus clizdan: fotokopisi, fotograf, resmi kurumlarca onaylanmis veya e-Devlet iizerinden alinmus lisans, yiiksek lisans, doktora mezuniyet
belgeleri, dogentlik belgesi, erkek adaylar igin askerlik durum belgesi, adli sicil belgesi, zgegmis ve eserler listesi, Istanbul Medeniyet Universitesi Ogretim
Uyesi Kadrolarma Atamalarda Ve Akademik Yiikseltmelerde Aranan Kosullarm Saglandigina iliskin Bildirim ve Degerlendirme Formu (Ek-3), Ogretim
Uyeligine Bagvuru Formu, yabanci dil sinav sonug belgesi, hizmet belgesi ve bilimsel eserlerinden olusan dosyalari ile birlikte Universite Bilgi Yo6netim
Sistemi lizerinden ; https://ubys.medeniyet.edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris sayfasindan ¢evrimigi olarak bagvuruda bulunacaklardir.

* Adaylar ilan edilen kadrolardan yalnizca birine bagvurabilirler.

* Dogent unvani alanlar Doktor Ogretim Uyesi kadrolarma bagvuramazlar.

* Yabanci {ilkelerden alinan diplomalarin denkliginin Yiiksekogretim Kurulu/Universitelerarasi Kurul tarafindan onaylanmig olmast sarttir.

+ Bagvurunun kabul edilebilmesi igin 01.01.2021 tarihinden itibaren yiiriirliige giren Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yonergesi’nin 14 {incii, 15 inci, 16 nc1, 17 nci ve 18 inci maddelerde istenen sartlardan kendileriyle ilgili olan sartlarin yerine getirilmesi gerekmektedir.
Adaylarm, anilan yonerge 5 inci maddesi kapsanminda bagvuru sirasinda “Ogretim Uyesi Kadrolarina Atamalarda ve Akademik Yiikseltmelerde Aranan
Kosullarn Saglandigina iligkin Bildirim ve Degerlendirme Formu” ve “’Ogretim Uyesi Akademik Faaliyet Puanlandirma Formunu’’ da doldurarak bagvuru
yapmalar1 gerekmektedir.

e Bagvuru siiresi ilanin yayin tarihinden itibaren 15 gilindiir. 15.glin mesai bitiminde bagvurular sona erecektir. Bagvurular
https://ubys.medeniyet.edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris sayfasindan ¢evrimici olarak yapilacaktir. Posta ile yapilan bagvurular kabul
edilmeyecektir.

» Atanmaya hak kazanan adayin beyan ettigi bagvuru dosyasinin bir 6rnegini, yiiksek lisans ve doktora tezlerinin birer 6rnegini ve intihal raporunu
fiziki olarak ilgili Fakulteye teslim etmesi gerekmektedir.

* Bagvuru siiresi i¢inde yapilmayan bagvurular ile eksik ya da yanlis yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir. Gergege aykir1 belge ile bagvuru
yapanlar ya da beyanda bulunanlarin atamalar1 yapilmayacak, yapilmus ise iptal edilecektir ve haklarinda yasal islem baslatilacaktir.

» flanda belirtilen bilgiler kadro ilanina bagvurmak igin asgari kosul olup kadroya atanma hakki saglamaz. Universitemiz akademik personel alim
stirecinin her asamasinda ilanda degisiklik yapma, ilan takviminde degisiklik yapma ve ilan1 kismen veya tamamen iptal etme hakkini sakli tutar. Uygun
goriilmedigi takdirde basvuru yapilmis olsa dahi atama siireci Rektorliik tarafindan her agsamada iptal edilebilir.



SIRA FAKULTE BOLUM ANABILIM DALI UNVAN KAD.DER.| ADET |IHTIYAG VE HiZMET GEREKLERI DOGRULTUSUNDA ARANAN NITELIKLER
n Edebiyat Felsefe Mantik Profesir 1 1 Islam Ma.n."k. Gelenegi, Klasik Minazara, Mukayeseli Klasik Mantik ve Modern
Mantik'a iliskin calisma yapmis olmak.
- ; Dogentligini Yeni Tirk Edebiyati bilim alaninda almis olmak. Tiirk Edebiyatinda
Egitim Tiirkce ve Sosyal . o e . . . -
2. I o o Tirkge Egitimi Dogent 1 1 okuma kiltird, ahlak ve ideal insan anlayisi konularinda bilimsel
Bilimleri Bilimler Egitimi
calismalar yapmis olmak.
Muhendislik . . . . . . ) . P
. Biyomedikal Biyomedikal Derin dgrenme modelleri, kanserli dokular ve amino asitlerin gérlintii Uizerinden
3. ve Doga . - . - Dogent 2 1 -
Bilimleri Muhendisligi Muhendisligi analizi hakkinda caligmis olmak.
Mihendislik Dogentlik unvanini Biyomihendislik alaninda almis olmak. Mikrobiyal genetik,
4. ve Doja | Biyomiihendislik | Biyomiihendislik Dogent 2 1 genom analizi ve ekstremofillerden elde edilen biyoteknolojik riinler
Bilimleri konularinda galismalar yapmis olmak. Uluslararasi projelerde yer almig olmak.
Dogentlik unvanini Biyomiihendislik alaninda almig olmak; protein yapisi,
Muhendislik etkilesimleri ve dinamikleri konularinda calismalari bulunmak; hesaplamali
5. ve Doga | Biyomihendislik | Biyomihendislik Dogent 2 1 yapisal biyoloji, biyoinformatik ve protein miihendisligi alanlarinda uluslararasi
Bilimleri hakemli dergilerde yayin yapmis olmak; TUBITAK veya TUSEB destekli
projelerde yuritlici ya da arastirmaci olarak gorev almis olmak.
Sana, Dramatik Yaza.rlllk Dogentlik unvanini Sahne Sanatlari alaninda almis olmak. Tirk tiyatrosunda
6. Tasarim ve | Sahne Sanatlari | ve Dramaturji Dogent 3 1 anlatibilim. vapisskiim iizerine calismalar vanmis olmak
Mimarlik Anasanat - Yap cls yapmis )
Sanat, : ; Dogentligini Giizel Sanatlar temel alaninin Sinema bilim/sanat alanindan almig
Film Tasarimi ve | Film Tasarimi ve ) . ) P .
7. Tasarim ve e P Dogent 1 1 olmak. Film estetigi, fim teorisi ve sinema egitimi alanlarinda akademik
) Yonetimi Yonetimi
Mimarlik calismalari bulunmak.
Egitim YabanciDiler | . | Doktor Ogretim Do!(ForaS|n| Ingiliz Dili Egitimi alaninda Yapm|§ olmak. Ingiliz dl!l egllnmlPde.dn
8. I e Ingiliz Dili Egitimi . 3 1 politikalari, uluslararasilasma ve kiresel vatandaghk kimligi tzerine
Bilimleri Bolimi Uyesi
calismalari olmak.
Egiim Matematik ve Fen | Doktor Oretim F)oktorasml Matemqtllk .Egltll.’nl alaninda lyaf)r.ms olmak. Uygulgma pedagolller!
9. IR S Matematik Egitimi L 3 1 ile  matematiksel iliskilendirme becerilerinin  desteklenmesi ve geometri
Bilimleri Bilimleri Uyesi

Ogretiminde mesleki fark etme becerileri lizerine galismalari olmak.
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Istanbul Medeniyet Universitesi Rektorliiginden:
Universitemiz akademik birimlerine 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeliginin ilgili

hiikiimleri ve Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Eleman1 Kadrolara Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav Ile Giris Sinavlarina iliskin Usul
ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik ile Istanbul Medeniyet Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesinin hiikiimlerine gére 6gretim
elemani alinacaktir.

BASVURUDA ARANACAK SARTLAR

A-Doktor Ogretim Uyesi kadrolar1 icin

* Adaylarin 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 23’{incti maddesi, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48’inci maddesinde belirtilen sartlar
ile Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yénetmeligi ve Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesinde aranan asgari
kosullara sahip olmalar1 gerekmektedir.

» Adaylar niifus clizdan: fotokopisi, fotograf, resmi kurumlarca onaylanmis veya e-Devlet iizerinden alinmus lisans, yiiksek lisans, doktora mezuniyet
belgeleri, dogentlik belgesi, erkek adaylar icin askerlik durum belgesi, adli sicil belgesi, 6zge¢mis ve eserler listesi, Istanbul Medeniyet Universitesi Ogretim
Uyesi Kadrolarina Atamalarda Ve Akademik Yiikseltmelerde Aranan Kosullarin Saglandigina iliskin Bildirim ve Degerlendirme Formu (Ek-3), Ogretim
Uyeligine Basvuru Formu, yabanci dil sinav sonug belgesi, hizmet belgesi ve bilimsel eserlerinden olusan dosyalar ile birlikte Universite Bilgi Ydnetim
Sistemi iizerinden ; https://ubys.medeniyet.edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris sayfasindan ¢evrimigi olarak bagvuruda bulunacaklardir.

* Adaylar ilan edilen kadrolardan yalnizca birine bagvurabilirler.

« Dogent iinvani alanlar Doktor Ogretim Uyesi kadrolarma bagvuramazlar.

* Yabanci iilkelerden alinan diplomalarin denkliginin Yiiksekogretim Kurulu/Universiteleraras: Kurul tarafindan onaylanmis olmast sarttir.

* Bagvurunun kabul edilebilmesi igin 01.01.2021 tarihinden itibaren vyiiriirliige giren Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma
Yonergesi’nin 14 {incii, 15 inci, 16 nc1, 17 nci ve 18 inci maddelerde istenen sartlardan kendileriyle ilgili olan sartlarin yerine getirilmesi gerekmektedir.
Adaylarm, anilan yonerge 5 inci maddesi kapsaninda bagvuru sirasinda “Ogretim Uyesi Kadrolarina Atamalarda ve Akademik Yiikseltmelerde Aranan
Kosullarm Saglandigina iliskin Bildirim ve Degerlendirme Formu” ve “’Ogretim Uyesi Akademik Faaliyet Puanlandirma Formunu®’ da doldurarak basvuru
yapmalar1 gerekmektedir.

* Bagvuru siiresi ilanin yayim tarihinden itibaren 15 giindiir. 15.glin mesai bitiminde bagvurular sona erecektir. Bagvurular
https://ubys.medeniyet.edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris sayfasindan ¢evrimigi olarak yapilacaktir. Posta ile yapilan bagvurular kabul
edilmeyecektir.



» Atanmaya hak kazanan adayin beyan ettigi bagvuru dosyasinin bir 6rnegini, yiiksek lisans ve doktora tezlerinin birer 6rnegini ve intihal raporunu
fiziki olarak ilgili Fakilteye teslim etmesi gerekmektedir.

* Bagvuru siiresi i¢inde yapilmayan basvurular ile eksik ya da yanlig yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir. Gergege aykirt belge ile bagvuru
yapanlar ya da beyanda bulunanlarin atamalar1 yapilmayacak, yapilmis ise iptal edilecektir ve haklarinda yasal islem baslatilacaktir.

» flanda belirtilen bilgiler kadro ilanina bagvurmak igin asgari kosul olup kadroya atanma hakki saglamaz. Universitemiz akademik personel alim
stirecinin her asamasinda ilanda degisiklik yapma, ilan takviminde degisiklik yapma ve ilan1 kismen veya tamamen iptal etme hakkini sakli tutar. Uygun
goriilmedigi takdirde basvuru yapilmis olsa dahi atama siireci Rektorliik tarafindan her asamada iptal edilebilir.

B-Ogretim Gérevlisi kadrosu igin

*» 2547 sayil Yiiksekdgretim Kanununun 31’inci maddesi, 657 sayilt Devlet Memurlart Kanununun 48’inci maddesinde belirtilen sartlar1 tasimak.

* ALES’ten en az 70, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan (Yabanci Diller Yuksekokulu
ogretim gorevliligi kadrosuna bagvuru igin alaninda en az 85 puan) veya esdegerligi kabul edilen bir smnavdan bu puan muadili bir puan almis olmak.
Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin &n degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.

* Yabanci iilkelerden alinan diplomalarin denkliginin Yiiksekogretim Kurulu/Universiteleraras: Kurul tarafindan onaylanmis olmast sarttir.

» On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamasinda lisans mezuniyet notunun hesaplanmasinda kullanilacak not sistemlerinin 100’liik not
sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu karariyla belirlenir.

e Bagvuru siiresi ilanin yayim tarihinden itibaren 15 gilindiir. 15. giin mesai bitiminde bagvurular sona erecektir. Bagvurular
https://ubys.medeniyet.edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris sayfasindan ¢evrimici olarak yapilacaktir. Posta ile yapilan bagvurular kabul
edilmeyecektir.

* Tezsiz yiiksek lisans mezunlarmin 6gretim gorevlisi kadrolarma bagvurularinda: 03.10.2019 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan "Ogretim Uyesi
Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarma Naklen veya Aciktan Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Sinavlarma iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelik Degisikligi Yapilmasina Dair Yonetmelik" hitkiimleri uygulanacaktir.

* Adaylar; Bagvurulan {invan, birim, boliim (varsa anabilim/program adi), kendi e-posta, telefon ve adres bilgilerini de igeren tarihli ve imzali
dilekce, Ozgecmis, Erkek adaylar igin askerlik durumlarini gosteren belge, Lisans diplomasi ve transkript ash veya asl gibidir onayli fotokopisi, Mezuniyet
belgelerinin ve transkript belgelerinin asli veya ashi gibidir onayli fotokopisi, Yabanci iilkelerden alinan diplomalar igin Yiiksekdgretim

Kurulu/Universitelerarast Kurul tarafindan diizenlenen denklik belgesi, Ogrenci belgesi (Tezli Yiiksek Lisans veya Doktora), Iki adet fotograf (4,5x6 cm.



ebadinda vesikalik fotograf), ALES sonug belgesi (internet ¢iktisi), YDS veya esdegerliligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen bir sinavin sonug
belgesi (internet ¢iktis1), Adli sicil kaydmin olmadigina dair belge, Niifus ciizdan fotokopisi ile birlikte Universite Bilgi Yonetim Sistemi tizerinden ;
https://ubys.medeniyet.edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris sayfasindan ¢evrimigi olarak bagvuruda bulunacaklardir.

¢ Atanmaya hak kazanan adayin beyan ettigi bagvuru dosyasinin bir 6rnegini fiziki olarak ilgili Fakiilteye teslim etmesi gerekmektedir.

* Bagvuru siiresi i¢inde yapilmayan bagvurular ile eksik ya da yanlis yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir. Ger¢ege aykir1 belge ile bagvuru
yapanlar ya da beyanda bulunanlarin atamalar1 yapilmayacak, yapilmis ise iptal edilecektir ve haklarinda yasal islem baslatilacaktir.

» flanda belirtilen bilgiler kadro ilanina bagvurmak igin asgari kosul olup kadroya atanma hakki saglamaz. Universitemiz akademik personel alim
stirecinin her asamasinda ilanda degisiklik yapma, ilan takviminde degisiklik yapma ve ilan1 kismen veya tamamen iptal etme hakkini sakli tutar. Uygun
goriilmedigi takdirde bagvuru yapilmis olsa dahi atama siireci Rektorliik tarafindan her agamada iptal edilebilir.

» On degerlendirme sonucu, giris smavi ve smav sonu¢ ilan tarihlerini igeren takvim ilanimiz yayimlandiktan sonra
https://www.medeniyet.edu.tr/tr/duyurular adresinde ve ilgili fakiltelerin web adreslerinde duyurulacaktir.

, - . KAD. —_— ’ L N
SIRA FAKULTE BOLUM ANABILIM DALI | UNVAN DER ADET IHTIYAG VE HIZMET GEREKLERI DOGRULTUSUNDA ARANAN NITELIKLER
Doktor (Ozel Hukuk alaninda doktora yapmis olmak. Roma Hukuku alaninda galismalari olmak ve
1. Hukuk Fakiiltesi Ozel Hukuk Roma Hukuku Ogretim 2 1 bu alanda ders verme tecrilbesine sahip olmak. ingilizce ders verme yeterliligine sahip
Uyesi olmak.
) Doktor .
Insan Haklari . Hukuk Fakiltesi mezunu olmak. Kamu Hukuku alaninda doktorasini yapmis olmak. Insan
2. Hukuk Fakiltesi | - Kamu Hukuku Ogretim 5 1 ; »
Hukuku Ovesi haklari, gd¢ hukuku ve gegici koruma alaninda galismalar yapmis olmak.
yesi
Doktor
o N | Derive Zihrevi . Deri ve Zihrevi Hastaliklari Anabilim Dalindan uzmanhigini almig olmak. Tinak, tirnak
3. Tip Fakiiltesi | Dahili Tip Bilimleri Ogretim 3 1 . ) )
Hastaliklari Ovesi cerrahisi ve kozmetik dermatoloji alanlarinda galismalari olmak.
yesi
Dis Hekimligi Ogretim Farkli aligner plaklarinin (seffaf plaklarin) kullanimi sonrasi dis ve plak renginde meydana
4, ) Klinik Bilimler Ortodonti - 5 1 » o
Fakilltesi Gorevlisi gelen degisimlerle ilgili calisma yapmis olmak.
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