istanbul Medeniyet Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemiz akademik birimlerine 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeliginin ilgili
hiikiimleri ile Istanbul Medeniyet Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&nergesinin hiikiimlerine gore 6gretim eleman1 alinacaktir.

BASVURUDA ARANACAK SARTLAR

A-Profesor kadrolari i¢in

* Profesor kadrolart daimi statiidiir.

» Adaylarin 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 26’nc1 maddesi, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48’inci maddesinde belirtilen sartlar
ile Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yénetmeligi ve Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesinde aranan asgari
kosullara sahip olmalar1 gerekmektedir.

 Adaylar niifus ciizdan1 fotokopisi, fotograf, resmi kurumlarca onaylanmis veya e-Devlet lizerinden alinmus lisans, yiiksek lisans, doktora mezuniyet
belgeleri, dogentlik belgesi, erkek adaylar igin askerlik durum belgesi, adli sicil belgesi, 6zgegmis ve eserler listesi, Istanbul Medeniyet Universitesi Ogretim
Uyesi Kadrolarma Atamalarda Ve Akademik Yiikseltmelerde Aranan Kosullarm Saglandigina iliskin Bildirim ve Degerlendirme Formu (Ek-3), Ogretim
Uyeligine Basvuru Formu, yabanc: dil sinav sonug belgesi, hizmet belgesi ve bilimsel eserlerinden olusan dosyalari ile birlikte Universite Bilgi Yénetim
Sistemi iizerinden ; https://ubys.medeniyet.edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris sayfasindan ¢evrimigi olarak bagvuruda bulunacaklardir.

* Adaylar ilan edilen kadrolardan yalnizca birine bagvurabilirler.

* Yabanci iilkelerden alinan diplomalarin denkliginin Yiiksekogretim Kurulu/Universiteleraras: Kurul tarafindan onaylanmis olmas sarttir.

* Bagvurunun kabul edilebilmesi igin 01.01.2021 tarihinden itibaren vyiiriirliige giren Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma
Yonergesi’nin 23 iincii, 24 {inci, 25 inci ve 26 nc1 maddelerde istenen sartlardan kendileriyle ilgili olan sartlarin yerine getirilmesi gerekmektedir. Adaylarin,
anilan Yénerge nin 5 inci maddesi kapsaminda basvuru sirasinda “Ogretim Uyesi Kadrolarma Atamalarda ve Akademik Yiikseltmelerde Aranan Kosullarin
Saglandigia Iliskin Bildirim ve Degerlendirme Formu” ve “Ogretim Uyesi Akademik Faaliyet Puanlandirma Formunu’’ da doldurarak bagvuru yapmalari
gerekmektedir.

* Bagvuru siiresi ilanin yaym tarihinden itibaren 15 gilindiir. 15. giin mesai bitiminde basvurular sona erecektir. Bagvurular
https://ubys.medeniyet.edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris sayfasindan gevrimigi olarak yapilacaktir. Posta ile yapilan bagvurular kabul
edilmeyecektir.

» Atanmaya hak kazanan adayin beyan ettigi bagvuru dosyasinin bir 6rnegini, yiiksek lisans ve doktora tezlerinin birer 6rnegini ve intihal raporunu
fiziki olarak Personel Daire Baskanligina teslim etmesi gerekmektedir.



* Bagvuru siiresi i¢inde yapilmayan basvurular ile eksik ya da yanlig yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir. Gergege aykirt belge ile bagvuru
yapanlar ya da beyanda bulunanlarin atamalar1 yapilmayacak, yapilmis ise iptal edilecektir ve haklarinda yasal islem baslatilacaktir.

» flanda belirtilen bilgiler kadro ilanina bagvurmak igin asgari kosul olup kadroya atanma hakki saglamaz. Universitemiz akademik personel alim
stirecinin her asamasinda ilanda degisiklik yapma, ilan takviminde degisiklik yapma ve ilan1 kismen veya tamamen iptal etme hakkini sakli tutar. Uygun
goriilmedigi takdirde bagvuru yapilmig olsa dahi atama siireci Rektorliik tarafindan her asamada iptal edilebilir.

B-Dogent kadrolari igin

* Dogent kadrolar1 daimi statiidedir.

» Adaylarin 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 24’{incii maddesi, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48’inci maddesinde belirtilen sartlar
ile Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi ve Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&nergesinde aranan asgari
kosullara sahip olmalar1 gerekmektedir.

 Adaylar niifus clizdan: fotokopisi, fotograf, resmi kurumlarca onaylanmis veya e-Devlet iizerinden alinmus lisans, yliksek lisans, doktora mezuniyet
belgeleri, dogentlik belgesi, erkek adaylar icin askerlik durum belgesi, adli sicil belgesi, 6zgegmis ve eserler listesi, Istanbul Medeniyet Universitesi Ogretim
Uyesi Kadrolarina Atamalarda Ve Akademik Yiikseltmelerde Aranan Kosullarin Saglandigina fliskin Bildirim ve Degerlendirme Formu (Ek-3), Ogretim
Uyeligine Basvuru Formu, yabanci dil sinav sonug belgesi, hizmet belgesi ve bilimsel eserlerinden olusan dosyalari ile birlikte Universite Bilgi Yonetim
Sistemi lizerinden ; https://ubys.medeniyet.edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris sayfasindan ¢evrimigi olarak bagvuruda bulunacaklardir.

* Adaylar ilan edilen kadrolardan yalnizca birine bagvurabilirler.

* Profesdr unvani alanlar dogent kadrolarma bagvuramazlar.

* Yabanci {ilkelerden alinan diplomalarin denkliginin Yiiksekogretim Kurulu/Universiteleraras: Kurul tarafindan onaylanmig olmast sarttir.

» Bagvurunun kabul edilebilmesi icin 01.01.2021 tarihinden itibaren vyiiriirliige giren Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yonergesi’nin 19 uncu, 20 nci, 21 inci ve 22 nci maddelerde istenen sartlardan kendileriyle ilgili olan sartlarin yerine getirilmesi gerekmektedir. Adaylarin,
anilan yonerge 5 inci maddesi kapsaminda basvuru sirasinda “Ogretim Uyesi Kadrolarina Atamalarda ve Akademik Yiikseltmelerde Aranan Kosullarin
Saglandigma Iliskin Bildirim ve Degerlendirme Formu” ve “Ogretim Uyesi Akademik Faaliyet Puanlandirma Formunu’’ da doldurarak bagvuru yapmalari
gerekmektedir.

e Bagvuru siiresi ilanin yaym tarihinden itibaren 15 giindiir. 15.glin mesai bitiminde bagvurular sona erecektir. Bagvurular
https://ubys.medeniyet.edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris sayfasindan ¢evrimigi olarak yapilacaktir. Posta ile yapilan bagvurular kabul
edilmeyecektir.



* Atanmaya hak kazanan adayin beyan ettigi bagvuru dosyasinin bir 6rnegini, yiiksek lisans ve doktora tezlerinin birer 6rnegini ve intihal raporunu
fiziki olarak Personel Daire Baskanligina teslim etmesi gerekmektedir.

* Bagvuru siiresi i¢inde yapilmayan basvurular ile eksik ya da yanlig yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir. Gergege aykirt belge ile bagvuru
yapanlar ya da beyanda bulunanlarin atamalar1 yapilmayacak, yapilmis ise iptal edilecektir ve haklarinda yasal islem baslatilacaktir.

» flanda belirtilen bilgiler kadro ilanina bagvurmak igin asgari kosul olup kadroya atanma hakki saglamaz. Universitemiz akademik personel alim
stirecinin her asamasinda ilanda degisiklik yapma, ilan takviminde degisiklik yapma ve ilan1 kismen veya tamamen iptal etme hakkini sakli tutar. Uygun
gorilmedigi takdirde bagvuru yapilmig olsa dahi atama siireci Rektorliik tarafindan her asamada iptal edilebilir.

C-Doktor Ogretim Uyesi kadrolar igin

* Adaylarin 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 23’lincii maddesi, 657 sayilt Devlet Memurlar1 Kanununun 48’inci maddesinde belirtilen sartlar
ile Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yénetmeligi ve Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesinde aranan asgari
kosullara sahip olmalar1 gerekmektedir.

 Adaylar niifus ciizdan1 fotokopisi, fotograf, resmi kurumlarca onaylanmis veya e-Devlet lizerinden alinmus lisans, yiiksek lisans, doktora mezuniyet
belgeleri, erkek adaylar igin askerlik durum belgesi, adli sicil belgesi, 6zgecmis ve eserler listesi, Istanbul Medeniyet Universitesi Ogretim Uyesi
Kadrolarina Atamalarda Ve Akademik Yiikseltmelerde Aranan Kosullarin Saglandigina Iliskin Bildirim ve Degerlendirme Formu (Ek-3), Ogretim Uyeligine
Bagvuru Formu, yabanci dil sinav sonug belgesi, hizmet belgesi ve bilimsel eserlerinden olusan dosyalar ile birlikte Universite Bilgi Yonetim Sistemi
tizerinden ; https://ubys.medeniyet.edu.tt/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris sayfasindan ¢evrimigi olarak basvuruda bulunacaklardir.

* Adaylar ilan edilen kadrolardan yalnizca birine bagvurabilirler.

« Dogent unvani alanlar Doktor Ogretim Uyesi kadrolarma bagvuramazlar.

* Yabanci iilkelerden alinan diplomalarin denkliginin Yiiksekogretim Kurulu/Universiteleraras: Kurul tarafindan onaylanmis olmast sarttir.

» Bagvurunun kabul edilebilmesi icin 01.01.2021 tarihinden itibaren vyiiriirliige giren Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yonergesi’nin 14 iincii, 15 inci, 16 nc1, 17 nci ve 18 inci maddelerde istenen sartlardan kendileriyle ilgili olan sartlarin yerine getirilmesi gerekmektedir.
Adaylarm, anilan yonerge 5 inci maddesi kapsaninda bagvuru sirasinda “Ogretim Uyesi Kadrolarma Atamalarda ve Akademik Yiikseltmelerde Aranan
Kosullarm Saglandigina iliskin Bildirim ve Degerlendirme Formu” ve “’Ogretim Uyesi Akademik Faaliyet Puanlandirma Formunu®’ da doldurarak basvuru

yapmalari gerekmektedir.



e Bagvuru siiresi ilanin yaymn tarihinden itibaren 15 giindiir. 15.glin mesai bitiminde bagvurular sona erecektir. Bagvurular
https://ubys.medeniyet.edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris sayfasindan ¢evrimigi olarak yapilacaktir. Posta ile yapilan bagvurular kabul
edilmeyecektir.

» Atanmaya hak kazanan adayin beyan ettigi bagvuru dosyasinin bir 6rnegini, yiiksek lisans ve doktora tezlerinin birer 6rnegini ve intihal raporunu
fiziki olarak ilgili Fakulteye teslim etmesi gerekmektedir.

* Bagvuru siiresi i¢inde yapilmayan basvurular ile eksik ya da yanlig yapilan basvurular kabul edilmeyecektir. Gergege aykirt belge ile basvuru
yapanlar ya da beyanda bulunanlarin atamalar1 yapilmayacak, yapilmis ise iptal edilecektir ve haklarinda yasal islem baslatilacaktir.

» [landa belirtilen bilgiler kadro ilanina basvurmak igin asgari kosul olup kadroya atanma hakki saglamaz. Universitemiz akademik personel alim
stirecinin her asamasinda ilanda degisiklik yapma, ilan takviminde degisiklik yapma ve ilan1 kismen veya tamamen iptal etme hakkini sakli tutar. Uygun
goriilmedigi takdirde basvuru yapilmis olsa dahi atama siireci Rektorliik tarafindan her asamada iptal edilebilir.
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SIRA FAKULTE BOLUM ANABILIM DALI UNVAN DER ADET IHTIYAC VE HIZMET GEREKLERI DOGRULTUSUNDA ARANAN NITELIKLER
. Temel islam Dogentlik unvanini Tasavvuf alaninda almis olmak. Kuzey Afrika tasavvuf gelenekleri (izerine
1. llahiyat o Tasavvuf Profesor 1 1
Bilimleri calismalar yapmig olmak.
. Bilim Tarihi ve L ) .
2. Edebiyat Felsefe Felseesi Dogent 2 1 Osmanli Donemi Klasik ve Modern Matematik Tarihi alaninda galismalar yapmis olmak.
elsefesi
) B Toplumsal Yapi Dogentlik unvanini Sosyoloji Bilim alaninda almis olmak. Siyaset sosyolojisi, biirokrasi, kiilturel
3 Edebiyat Sosyoloji B Dogent 2 1 ) o L
ve Degdisme miras, nitel ydntemler ve sosyal antropoloji Gizerine galismalar yapmis olmak.
Molekil Molekiiler Biyoloji ve Genetik lisans derecesi sahibi olmak. Sistem biyolojisi ve ilag yeniden
olekiler
Muhendislik ve o ) . konumlandirma konularinda uluslararasi hakemli dergilerde yayinlar yapmis olmak. Sistem
4. o Biyoloji ve Biyoteknoloji Dogent 1 1 o o ) ) o ) )
Dogda Bilimleri Genetik Biyolojisi ve Biyoinformatik alanlarinda lisans diizeyinde dersler vermis olmak. En az bir yil yurt
eneti ;
disi arastirma deneyimine sahip olmak. Ingilizce ders verme yeterliligine sahip olmak.
Hemsirelikt Hemsirelikte Yonetim alaninda yiksek lisans ve doktora yapmis olmak. Dogentlik unvanini
emsirelikte
5. Saglik Bilimleri Hemsirelik Y"§ i Dogent 1 1 Hemsirelikte Yonetim alaninda almis olmak. Saglik kurumlarinda cinsiyet ayrimciligy, liderlik, ekip
onetim
calismasi ve etik konularinda galigmalar yapmis olmak.




Dogentlik unvanini Radyoloji alaninda almis olmak. Avrupa Girisimsel Radyoloji Yeterlilik Belgesi

Dahili Tip ve Avrupa Radyoloji Yeterlilik Belgesi sahibi olmak. Akut inme, intrakranial anevrizma,
6. Tip Radyoloji Dogent
Bilimleri intravaskiler ultrason, mikrovaskiler gériintileme, ekstraselliiler voliim fraksiyonu, yapay zeka
konularinda caligmalar yapmis olmak. ingilizce ders verme yeterliligine sahip olmak.
Cerrahi Tip " Dogentli.lf unvanini Uroloji alaninda almis olmak. Avrupa Uroloji Yeterlilik Kurulu be.lgesine sahip
7. Tip o Uroloji Dogent olmak. Uroonkoloji alaninda uluslararasi faz 3 Klinik ¢alismalara katilmis olmak. Ingilizce ders
Bilmler verme yeterliligine sahip olmak.
Dahili Tip ) Beslenme ve Metabolizma alaninda doktora yapmis olmak. Dogentlik unvanini i¢ Hastaliklari
8. Tip I¢c Hastaliklari Dogent .
Bilimleri alaninda almig olmak. TUBITAK/ Uluslararasi Projelerde gérev almis olmak.
o Edebiyet Tiirk Dili ve Yeni Tiirk " Doktc.).r Yeni Tirk Edebiyati alaninda doktora yapmis olmak. Siir poetikalari ve sehir-edebiyat iliskisi
Edebiyati Edebiyati Ogretim Uyesi lizerine caligmalar yapmis olmak.
Molekiler Molekiiler Biyoloji- Genetik ve Biyoteknoloji alaninda doktora derecesine sahip olmak. Gen
10, Mihendislik ve Biyoloji v Molekiler " Doktc.).r ekspresyonu ve kalitsal ndrodejeneratif hastaliklar zerine genetik ve fonksiyonel arastirmalari
Dogda Bilimleri Genetlk Biyoloji Ogretim Uyesi bulunmak, indiklenmis kok hticre alalnlnda arastirmalar yapmis olmak. Doktora sonrasi en az 6
ay yurt digi deneyimine sahip olmak. Ingilizce ders verme yeterliligine sahip olmak.
Molekiller Molekiiler Biyoloji ve Genetik lisans mezunu olmak. Doktorasini Nérolojik Bilimler alaninda
Muhendislik ve Doktor yapmis olmak. MikroRNA ve otoimmiin hastaliklar konusunda calisma yapmis olmak ve bu
11. Biyoloji ve Biyoteknoloji | . . )
Doga Bilimleri Genetik Ogretim Uyesi konuda en az 6 ay yurt disi arastirma deneyimi sahibi olmak. Ingilizce ders verme yeterliligine
sahip olmak.
" T Temel Tip Biyoistatistik ve " Doktcir Yiksek lisans ve doktorasini Biyoistatistik alaninda tamamlamis olmak. Nérolojik hastaliklar ve
Bilimleri Tip Bilisimi | Ogretim Uyesi yapay 6grenme algoritmalari konusunda calismis olmak
1. Edebiyat Tirk Dili ve Yeni Tiirk " Doktcir Doktorasini Yeni Tirk Edebiyati alaninda yapmis olup Sireli Yayinlar, 1980 sonrasi Tirk
Fakiiltesi Edebiyati Edebiyati Ogretim Uyesi Oykuculigl ve edebiyat kuramlari zerine galismalari olmak.
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